UNIAGRARIA

\ v LA UVERDE DE COLOMBIA

\/\/'\ Am.lLIf:r'f _’-_} (%
— $$$’ Pract&&. [ﬁ &

M? aht%;w rm'i'
l'.‘h'ﬁ"‘& @ l—t:>
% I.Eal.m:_ o":i

— 0 —3ag
ﬂ sunization . J
fﬂ wiz 1 = = '_;’ E D&_,D
II Zplut 1om gfra'l'ogq_f s o
evi opwmeut ] ==
° o~ itulo: (R a

Sistemas de Gesti6n Gestion Itsgrada de la Calidad.
Integrada de la Calidad, R Ta
Medio Ambiente Codigo SNIES: 2863
y Prevencion de Riesgos e
Laborales VENCE: 12 mayo de 2027

Duracién: 3 Ciclos Académicos
(1 afo calendario)

Escuelade Negocios Sede: Calle 170, Bogota
Metodologia: Presencial

Especializacion
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Formar Especialistas capaces de gestionar, con sentido humano y con
conocimientos técnicos en Sistemas de Gestién de Calidad, Ambiente y
Prevencién de Riesgos Laborales, de manera integrada, bajo los modelos
de las normas de la familia ISO 9000, I1SO 14000 y OHSAS 18000,
incentivando la investigacién, la actualizacion y la innovacién
tecno-cientifica:

- Promover el mejoramiento de la productividad y competitividad de las
organizaciones mediante la implementacion de modelos de gestién en
empresas, instituciones puiblicas y organizaciones no gubernamentales.

- Disefar Documentar Implementar, Evaluar, Mejorar y Auditar un
sistema de gestion Integrada.

- Aportar y contribuir con el desarrollo sostenible de las organizaciones y

por ende de la regién.

| PRESENTACIO

La globalizacion de los mercados y los retos de competitividad y productividad a nivel mundial, han generado
en las empresas un esmero por estandarizar los procesos y obtener certificaciones de reconocimiento
internacional, esto con el fin de generar confianza en las partes interesadas (Stakeholders), asi mismo hacer
que los procesos sean mds eficientes y eficaces dentro de los sistemas de gestion.

Las fuerzas que orientan los Sistemas de Gestion dentro de las empresas u organizaciones siguiendo las
tendencias internacionales, estan orientadas a la CALIDAD el AMBIENTE y la PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, los cuales al estar integrados co-adyuvan al desarrollo dindmico y sinérgico de las instituciones
publicas o privadas, esto para garantizar que los procesos, los productos y servicios ofrecidos, estdn
enfocados al mejoramiento continuo, no obstante también se tienen en cuenta la responsabilidad social y la
gestion del riesgo como ejes articuladores de la produccién de bienes y servicios.

En este orden de ideas y alinedndonos a los estédndares de las normas internacionales de Calidad, Ambiente
y Seguridad y Salud Ocupacional, como lo es la estructura de alto nivel y analisis de contexto, UNIAGRARIA
presenta esta Especializacién avalada por la calidad y excelencia de los docentes, que en su compromiso de
contribuir al progreso de la sociedad impulsa la formacion adaptada a las nuevas necesidades empresariales,
al desarrollo econémico y social, al fomento de espiritu empresarial y solidario, a la conservacién del
ambiente la sostenibilidad y al uso adecuado de los recursos naturales, al afianzamiento de la cultura y al
progreso de la sociedad colombiana.



REQUISITOS DE INSCRIPCION

PERFIL DEL ASPIRANTE

PERFIL OCUPACIONAL




PLAN DE ESTUDIOS ESPECIALIZACION SISTEMAS INTEGRADOS DE LA CALIDAD [Sistema de Créditos Académicos]

(] PLANDEESTUDIOS

Asignaturas

Arquitectura del Sistema de

Gestion Integrada

* Introduccion y Desarrollo de los
Sistemas de Gestion

*Teoria General de Sistemas

* Interaccion de los Componentes
Normativos

Gestion Integrada
Estratégica

* Andlisis de Contexto

* Direccionamiento Estratégico

* Requisitos Legales

* Planificacion Operativa Integrada
* Pensamiento Basado en el Riesgo

Sistemas de Informacién y

Estadistica

* Gestion de la Informacién
Documentada

* Herramientas Estadisticas

Metodologia de Investigacion

Céatedra de Filosofia
Uniagrarista

ubtotal Cr

21

2.2

23

2.4

25

Asignaturas

Gestién de los Recursos

* Gestion del Talento Humano y del
Conocimiento

* Liderazgo

* Gestion de Infraestructura

* Gestion de Suministros

* Gestion Metrologica

Riesgos y Manejo de
Emergencias
* Gestion Integrada del Riesgo

Asignaturas

Evaluacién y Mejora del
Sistema de Gestion Integrada

* Anélisis y Tratamiento de No
Conformidades, Correctivas y de Mejora

* Auditoria Integrada al Sistema de
Gestion

* Evaluacion del Desempeio

Gestion Administrativa

Financiera

* Costos de Implementacion y
Operacion del Sistemas de Gestion

* Beneficios Financieros de los Sistemas

n 32| deGestion Integrada.
*Preparaciony Respuesta ante * Estrategias de Implementacién del
Emergencia Sistema de Gestion
*Marco Legal de los Sistemas de
Metodologia y Control *f::g‘?:c{ésnemfes
Operacional * Gestion del Cambio
* Disefio, Desarrollo y Evaluacion del
Ciclo de Vida . . . ..
* Control Operacional 33 | Seminario de Investigacion Il
Seminario de Investigacion | 34 | Electivall
Electival Subtotal

Subtotal Créditos

1

TOTAL CREDITOS DEL PROGRAMA
(1ANO)

| DESCRIPCION DE LA ESPECIALIZACION
Sl fe et

ESTRATEGIAS DE FORMACION - mtn s

En la Especializacion el proceso de ensefianza y de aprendizaje se basa en catedras con alta participacion, orientadas hacia
el estudio y el analisis de casos y aplicaciones précticas; culmina con la realizacién del Trabajo de Grado, como medio eficaz
para contribuir tanto al desarrollo de la investigacion aplicada como de la docencia y la proyeccién social, para permitir a
los alumnos aplicar los conocimientos adquiridos.

TiTULO OFRECIDO
La Fundacién Universitaria Agraria de Colombia UNIAGRARIA, otorga el Titulo de, Especialista en Sistemas de Gestién
Integrada de la Calidad, Medio Ambiente y Prevencién de Riesgos Laborales.

VALOR AGREGADO

Al finalizar el plan de estudios el egresado se podr certificar como Auditor Interno en las Tres normas 1SO 9001:2015 ; ISO
14001:2015 y OHSAS 18001 ( Futura I1SO 45001), con una entidad reconocida por el ONAC.

Asi mismo para quienes lo consideren pertinente, adelantando un modulo adicional, se podrén certificar como Auditor
Lider en las mismas tres normas con reconocimiento Internacional.

DURACION Y DEDICACION AL PROGRAMA

La Especializacién se desarrolla de tal forma que las actividades académicas no interfieran con las actividades laborales del
profesional, ya que las sesiones de clases, conferencias, talleres y practicas, se adelantan en un horario normalmente no
laboral en las empresas. El Programa tiene una duracién de tres (3) ciclos académicos de 15 semanas aproximadamente cada
uno. Tiene una duracion de un afio calendario.

JORNADA DE ESTUDIO
El Programa se realiza los dias viernes de 6:00 p.m. a 10:00 p.m., y los sdbados de 7:00 a.m. a 2:30 p.m., en las instalaciones
de UNIAGRARIA.

I COMPETENCIAS PROFESIONALES

El egresado de la Especializacién en Sistemas de Gestion Integrada de la Calidad, Medio Ambiente y Prevencién de Riesgos Laborales de
UNTAGRARIA:

a) Interpreta los modelos de gestion I1SO goo1, ISO 14001 Y OHSAS 18001 de manera integral, para garantizar el logro de los objetivos
individuales y de la organizacion a través del disefio, implementacién, mantenimiento, direccién, evaluacién y mejora de los mismos.

b) Interactua con las partes interesadas (stakeholders) de la organizacion y recibe, cuestiona, interpreta y sustenta las ideas propuestas,
considerando diversas perspectivas con un espiritu pluralista, abierto y participativo.

c) Conoce, comprende y maneja eficiente y eficazmente herramientas estadisticas e informaticas requeridas para el levantamiento,
adecuacion y consolidacion, de la informacidn para el funcionamiento de y el seguimiento de los indicadores de los sistemas de gestién
para evaluar el desempeno de los procesos y de la organizacion.

d) Identifica oportunidades de mejora, al analizar y proponer acciones que generen productividad competitividad y sostenibilidad en la
organizacion.

e) Identifica y analiza, desde la perspectiva de la investigacion aplicada, problemas y necesidades organizacionales, sectoriales o
nacionales en el campo de los sistemas de gestion integrada, bajo los modelos I1SO 9oo1, ISO 14001y OHSAS 18001y formula, ejecuta
proyectos de investigacion para su solucion.

f) Elabora, dirige y ejecuta planes y programas de educacién, capacitacion y entrenamiento en sistemas de gestion integrada, bajo los
modelos ISO goo1, ISO 14001y OHSAS 18001.

8) Reconoce oportunidades e ideas de negocio, proyecta una unidad de negocio teniendo en cuenta sus elementos componentes y los
plasma en un plan de accién que contempla la consecucion de recursos y estrategias conducentes a la generacién de posibles empresas
consultoras.

h) Identifica los factores generadores de riesgo en las organizaciones, analiza su impacto y propone, coordina y evalda su gestién, con el
fin de lograr la minimizacién del riesgo de manera integral.



